
開催要項

彩の国

埼玉県

オン・ボーディングを活用した早期離職防止策

令和3年 9月16日(木)

埼玉しごとセンター 若者コーナー
【受付時間】
月～金曜日 10:00～19:00 土曜日 10:00～17:00

TEL: 048‐826‐5932

さいたま市南区沼影1-10-1 ラムザタワー3階

主催：埼玉県 運営・実施：パーソルテンプスタッフ株式会社

埼玉県のマスコット
「コバトン」 人事担当者向けオンラインセミナー

14:30～16:30

齋藤ただし氏
• 就業支援を中心とした研修トレーナー。
• 個人と団体に向けたキャリアカウンセリング

など幅広い分野で活躍中。
• 各企業や自治体などから年間200回以

上の研修、 講演依頼実績が多数ある。
• 参加者へ投げかけながら共に大事なこと

に気付いていく「ともに作る進行スタイル」
が人気。

講師紹介

若手社員にかける育成コストと実際に起きてしまう早期離職とのバランスの
問題は会社全体の戦略に大きく影響を及ぼします。

本講座では昨今広まりつつあるオン・ボーディングの考え方をもとに数ある接
点の場面ごとに必要となる関係構築について学習します。

参加希望の方は
下記URLまたはQRコードからお申込み下さい

URL：https://hwus.jp/topics/12145

当セミナーはZoomを利用して行います。PC、タブレット、スマートフォン
でご参加いただけます。
PCを利用する際には、カメラとマイクがついているかの確認をお願いい
たします。音が出せない場合はイヤホンをご用意ください。

■参加対象者 埼玉県内に事業所があり、
若者の定着に関心のある方

■参加費 無料

３つの実践トレーニング

お申込み


